
   

Zerspaner (m/w/d) 

Wir suchen zur Verstärkung unseres Teams zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen Zerspaner 

(m/w/d) zur unbefristeten Einstellung. 

Ziel der Stelle 

Sie stellen die zeichnungs- und qualitätsgerechte Fertigung von Bauteilen durch spanende 

Bearbeitungsverfahren sicher. Dabei bedienen und überwachen Sie moderne CNC-gesteuerte 

Werkzeugmaschinen und gewährleisten die Einhaltung aller Qualitätsanforderungen. 

Hauptaufgaben 

Sie sind verantwortlich für 

 das Einrichten, Rüsten und Bedienen von CNC-Dreh-, Fräs- oder Bearbeitungszentren 

 die Fertigung von Bauteilen nach technischen Zeichnungen und Arbeitsplänen 

 die Auswahl und den Wechsel von Werkzeugen sowie die Korrektur von 

Bearbeitungsparametern 

 die Durchführung von Maß- und Qualitätskontrollen der gefertigten Werkstücke 

 das Erkennen und Beseitigen von Fertigungsfehlern und Produktionsstörungen 

 die Sicherstellung der Qualitätsanforderungen in Abstimmung mit der Qualitätssicherung 

 die Pflege, Wartung und Instandhaltung von Maschinen, Werkzeugen und Betriebsmitteln 

 die Dokumentation von Fertigungsdaten im BDE-System 

Anforderungen 

Ausbildung 

 Wir erwarten von Ihnen eine abgeschlossene Ausbildung als Zerspanungsmechaniker (m/w/d), 

Industriemechaniker (m/w/d), Werkzeugmechaniker (m/w/d) oder eine vergleichbare 

Ausbildung im Metallbereich. 

Kenntnisse 

 in der spanenden Bearbeitung von Metallwerkstoffen 

 im CNC-Drehen und/oder CNC-Fräsen 

 in der Bedienung und Einrichtung von CNC-gesteuerten Werkzeugmaschinen, insbesondere 

Erfahrung in der Programmierung von Heidenhain-Steuerungen 

 im Lesen und Verstehen technischer Zeichnungen sowie Mess- und Prüfpläne 

 im Umgang mit Messmitteln wie Messschiebern, Mikrometern und Messuhren 

 Grundkenntnisse in der CNC-Programmierung und Werkzeugkorrektur wünschenswert 

 PC-Kenntnisse sowie Erfahrung in der Bedienung von BDE-Systemen 

 



   

Berufserfahrungen 

 mehrjährige Erfahrung im ausgeschriebenen Aufgabengebiet wünschenswert, aber auch 

Berufseinsteiger mit entsprechender Ausbildung werden zur Bewerbung aufgefordert 

Persönliche Merkmale 

 Fachkompetenz im Bereich der Zerspanungstechnik 

 strukturiertes Denken und lösungsorientiertes Arbeiten 

 selbstständige und verantwortungsbewusste Arbeitsweise 

 Teamfähigkeit und Flexibilität 

 sorgfältiges Arbeiten und hohe Qualitätsorientierung 

 Zuverlässigkeit und Engagement 

 Bereitschaft zur Übernahme der Funktion des Schichtführers sowie zur Tätigkeit im 2-Schicht-

System. 

 

Ihre vollständige Bewerbung senden Sie bitte per Post oder E-Mail an bewerbung@elh.de 

Landsberg, 06.08.2026 

 


